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第３管理区分に区分された場合のフローチャート①
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【２８】
【２８の２】

【２８の３（１）】【２８の３（２）】

【２８の３の２（１）】

【Ｘ（Ｙ）】
⇩

有機則 第Ｘ条 第Ｙ項

有機則は２８条～
鉛則は５２条～
特化則は３６条～
粉じん則は２６条～
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第３管理区分に区分された場合のフローチャート②
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注）作業環境管理専門家が改善可と判断しても、
改善の保証までは要求されない（施行通達）

⇩
事業者には改善を実施するか慎重な判断が求められる

注）作業環境改善に要する時間については、
合理的な範囲で考慮されるものであるが、
原則として改善措置等は直ちに実施する必要がある

（施行通達）
⇩

直ちに改善できない場合、次頁の措置へ移行する
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第３管理区分に区分された場合のフローチャート③
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注）個人ばく露測定は法定測定（ＡＢ測定やＣＤ測定）
ではなく、あくまで保護具選定のための測定

⇩
個人ばく露測定の実施をもって法定測定の義務は
果たすことができず、別途法定測定の実施が必要

注）提出を怠った場合には罰則も
（パブコメ結果）

届出を踏まえ必要に応じて
労基署が指導する予定

（パブコメ結果）
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